
	

 
 
 
 

Zur Verstärkung unseres Teams in unserer Hauptdienststelle in Remscheid  
suchen wir ab dem 01.02.2026 eine/n Projektleiter/in in Teilzeit (20 Stunden). 

  
 
Der Bundesverband spanischer sozialer und kultureller Vereine e.V. ist eine Dachorganisation von 
59 spanischen Vereinen in ganz Deutschland und hat seinen Sitz in Remscheid. Seine Gründung 
im Jahre 1977 ging auf den Wunsch von Selbsthilfegruppen spanischer MigrantInnen zurück, eine 
übergreifende Organisation zu schaffen, die ihre Forderung nach sozialer und rechtlicher 
Gleichstellung gegenüber dem deutschen und spanischen Staat formuliert und in Gesellschaft und 
Politik einbringt. Seit über 47 Jahren verfolgt der Spanische Bundesverband dieses Ziel: Er setzt 
sich für die Förderung der gleichberechtigten politischen, sozialen und wirtschaftlichen Teilhabe 
von MigrantInnen an der deutschen Aufnahmegesellschaft ein und unterstützt die SpanierInnen 
und MigrantInnen anderer Herkunft bei der selbstbewussten Verteidigung ihrer eigenen Rechte.  
 
Ihre Aufgaben:  

• Leitung des Projektes  
• Umsetzung der Projektkonzeption, Koordination und Durchführung von Maßnahmen  
• Kontaktaufnahme zur Projektzielgruppe 
• Organisation und Durchführung von Schulungsmaßnahmen und Workshops  
• Organisation und Durchführung von Vernetzungstreffen  
• Dokumentation und Berichtswesen  

 
Ihr Profil:  

• Hochschulabschluss in den Bereichen Soziale Arbeit, Sozialpädagogik, Sozialwissenschaft 
oder eine gleichwertige Qualifikation in Anthropologie (Sozial- und Kulturanthropologie), 
Sozialphilosophie, Sozialethik, Sozialgeschichte, Sozialpsychologie, Soziologie, 
Erziehungswissenschaft, Empirische Sozialforschung, Bevölkerungswissenschaft, 
Ethnologie (Völkerkunde), Anthropogeographie, Kulturwissenschaft, 
Religionswissenschaft/Islamwissenschaft, Religionspädagogik, Politikwissenschaft 
(Politologie), Gender Studies, Internationale Studien oder Psychologie bzw. einschlägige 
Berufserfahrung  

• Erfahrung in der Koordination und Umsetzung von Projekten  
• Gute Kenntnisse in der Migrations- und Flüchtlingsarbeit  
• Interkulturelle Kompetenzen  
• Erfahrungen im Projektantragsverfahren  
• Erfahrungen in der Arbeit mit Migranten und Migrantenorganisationen  
• Kommunikationsfähigkeit in deutscher und englischer Sprache, andere Sprachkenntnisse 

sind wünschenswert. 
• Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise, PC-Kenntnisse  

 
Insbesondere angesprochen sind geeignete Bewerber/-innen mit Migrationshintergrund.  
 
Unser Angebot:  
Wir bieten Ihnen eine interessante und abwechslungsreiche Aufgabe und eine Vergütung 
angelehnt an die Entgeltgruppe nach TVöD E9. Die Stelle ist, vorbehaltlich der weiteren 
Bewilligung der Mittel, zunächst befristet bis zum 31.12.2026.  
 
Bitte richten Sie Ihre Bewerbung an den Bundesverband spanischer sozialer und kultureller 
Vereine e.V., Hindenburgstr. 1, 42853 Remscheid oder per Mail an jose.alvarez@iree.org.  
 

 
Remscheid, 22. Januar 2026  


